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comarcas do interior do Estado  da implantacio do auxilio-satide, como
no més de setembro, com 0 in-  andam as regulamentacoes das gratifica-
tuito de saber as dificuldades  ¢oes e quando vio ser aplicadas as pro-
da categoria. Nas cidades de Pato Bran-  gressdes previstas na Lei 16748/10, que
co e Francisco Beltrio aconteceram Ple-  criou o novo Plano de Cargos no Judici-
ndrias Regionais. Segundo José Roberto  drio do Parand. .
Pereira, coordenador-geral do Sindijus- Paginas 4 e 5 Péagina 7

O Sindijus-PR esteve visitando as PR, os servidores queriam saber a respeito
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OPINIAO

Servidores vao reforcar a
luta pelo Plano de Carreira

/  hora de retomar as discus-
soes e mobilizacoes pelo
Plano de Carreiras. Faz
muitos anos que os traba-
lhadores no Judicidrio parana-
ense esperam um Plano que pos-
sa definir suas carreiras, do in-
gresso até a aposentadoria. Este
sonho ¢é anterior, até mesmo, a
fundacio do Sindijus-PR. Virias
propostas foram construidas pela
categoria. Porém, nenhuma che-
gou a ser concretizada da forma
que os servidores querem. O
mais préximo que se chegou foi
em 2007, quando o projeto ela-
borado com a categoria, chegou
até o Orgio Especial. Contudo,
parou ali. Com o tempo, outras
barreiras surgiram. Gratificagbes
sem critérios definidos, distor-
¢oes salariais entre 1° e 2° graus,
dificuldades orcamentirias.
Especialistas ouvidos sempre
reafirmavam que um dos princi-
pais obsticulos a ser superado, era
a distor¢ao salarial. Sem elimind-
la, nio se chegaria a uma propos-
ta que viesse atender os anseios
buscados. Pois bem, em 2010, com
o Plano de Cargos e Saldrios apro-
vado na administracio do presi-
dente Celso Rotoli, parte dessa
distorcdo foi corrigida. Com a ex-
tensdo da TIDE aos servidores da
secretaria que ainda nio a recebi-
am, corrigiu-se a distor¢io no se-
gundo grau. No entanto, mais uma

vez, o primeiro grau ficou de fora.
Ha que se destacar que, com o
novo enquadramento, muitos fo-
ram beneficiados. Principalmen-
te os servidores mais antigos. Com
isso a distorcio salarial entre pri-
meiro e segundo graus amenizou.
Passada essa fase, chegou a
hora de retomar a luta. E a ne-
cessidade parte, principalmente,
em virtude do nimero significa-
tivo de servidores que ingressou
no Judicidrio. Eles tém que ter
expectativa de futuro, senio, vio
para outras esferas do servigo
publico e o Judicidrio do Parand
fica, apenas, como trampolim. Por-
tanto, o momento de voltar a per-
seguir o sonhado Plano de Car-
reiras é agora. Tem que ser
construida uma proposta que
unifique todos os servidores.

O Judicidrio estdi num mo-
mento de transico, assim, tanto a
administracio quanto os trabalha-
dores tém que estar preparados
para essa nova fase. Nao tem como
modernizar o Judicidrio, oferecer
prestacao de servigo publico agil
e de qualidade a populagio se-
ndo houver investimento no mai-
or patrimonio do Servico publico
que ¢ seu Servidor.

Para isso, a mobilizacio e a
luta tém que ser retomadas ago-
ra. As reunioes e plendrias rea-
lizadas pelo Sindijus-PR apon-
tam esse caminho. Foram cen-
tenas de participantes em vari-
as regioes do Estado. E a palavra
de ordem € a retomada da Luta
pelo Plano de Carreira. Com
urgéncia. Entdo, todos a Luta.
Plano de Carreiras jd.

cartas

Dlvida

Ola pessoal do SINDIJUS-
PR! Eu li a noticia que in-
forma sobre nossas ulti-
mas conquistas e fiquei
com uma duavida: o Vale-
Saude sera estendido ao
conjuge e filhos? Obriga-
do!

L.P.

Resposta

A informagédo que recebe-
mos é de que no valor
maximo que cobre sua fai-
xa etaria vocé pode incluir
conjuge e filhos. Se der
mais, vocé completa; se
der menos, o TJ nado te
paga até o pico. Quere-
mos ver o anteproje-
to para conhecermos as
formas de correcdo, como
sera feita essa comprova-
¢do. Assim que tivermos
mais informacdes, publi-
camos no site e boletim.

Sindijus

Agradecimento
Nem encontro palavras,
gque expressem meus a-
gradecimentos por tama-
nha atencéo e gentileza do
Sindijus, mas, tenha cer-
teza, que me lembro de
vcs todos os dias em mi-
nhas oracdes e pego a
Deus que conceda infini-
tas béncgaos. Quanto ao re-
ajuste do 6,5% para o ex-
tra, confio plenamente no
valoroso trabalho de toda

a equipe do SINDIJUS, pois
nos tem dado muitas
provas do empenho, dedi-
cagdo e competéncia de
trabalho em favor aos sin-
dicalizados.

S.K.

Parabéns
Ola! Sou funcionéria do
TJ-RO e semanalmente
recebo o boletim informa-
tivo deste Sindicato. Que-
ro aqui parabeniza-los pela
transparéncia na condu-
¢do do trabalho. Estou
compondo uma chapa
para disputa sindical que
ocorrera no més de no-
vembro, tenho aprendido
muito com vocés. Gosto
da maneira como sao
conduzidas as negociacdes
sindicais e, como 0s ser-
vidores sdo respeitados e
ouvidos. Infelizmente a
atual administracdo do
meu Sindicato deixa mui-
to a desejar nesse quesi-
to. Quero aqui deixar mi-
nha admiragdo e me co-
locar a disposicdo para
troca de experiéncias.
0.0.

Auxilio-satde
Venho deixar a minha
opinido de satisfagcdo, por
mais uma conquista nos-
sa, mas é claro com ajuda
do Sindijus, pois este
auxilio ajudara muito.

F.P.

As cartas ndo refletem a opinido do Sindicato.
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ELEICAO dia 05 de dezembro da Diretoria Colegiada e Conselho Fiscal para 2012/2015

Escolhida Comissao Eleitoral que val
atuar na Eleicao do Sindijus-PR

o inicio do més, foi rea-

lizada Assembleia Geral

Extraordinaria dos servi-
dores do Poder Judicidrio do
Parand, para a escolha da Comis-
sdo Eleitoral e aprovagio do Re-
gimento que conduzird a Elei-
¢a0 2011 para a Diretoria Cole-
giada e Conselho Fiscal do
Sindijus-PR para o triénio 2012/
2015. Abertos os trabalhos pelo
coordenador-geral do Sindicato,
José Roberto, como primeiro
ponto apresentou 0s €inco no-
mes indicados para compor a
Comissao Eleitoral, conforme o
artigo 59 do Estatuto do Sindi-
cato, nao havendo outros candi-
datos, foram legitimamente elei-
tos os seguintes companheiros
de luta para integrar a Comis-
sdo Eleitoral do Sindijus: Ales-
sandra Claudia de Oliveira, do

D Em assembleia servidores aprovaram o Regimento e a Comissdo que conduzird a Elei¢do de 2011

Sindicato dos Servidores Muni-
cipais de Curitiba (Sismuc);
Marilena Silva, ex-diretora do
Sismuc e assessora da vereadora
Professora Josete; Luis Antonio
de Oliveira Rosa, assessor parla-
mentar do deputado estadual
Tadeu Veneri; Anderson Antonio
Baesso, do Sindicato dos Traba-
lhadores nos Correios do Parand
(Sintcom) e Valdecir Farias da
Silva, professor e assessor parla-
mentar do deputado estadual
Professor Lemos.

Na sequéncia, José Roberto
informou a Assembleia sobre a
proposta de Regimento elabora-
da pela Diretoria do Sindicato,
que, em esséncia, ja fora adota-
da em processos eleitorais ante-
riores. Terminada a leitura, ocor-
reu a aprovagio do regimento
por maioria. Com as eleicoes

marcadas para o dia 05 de de-
zembro, o Estatuto do Sindicato
preve a convocagio do processo
que ird regulamentar os critéri-
os de participacio dos servido-
res na Eleicio. Todo esse pro-
cesso serd coordenado pela Co-
missao Eleitoral aprovada pela
Assembleia.

Com a publicagio do Edital
de Convocacio Eleitoral que
aconteceu no dia 03, as inscri-
¢oes de chapa e candidatos a0
Conselho Fiscal, estdo abertas
desde 05 de setembro e encer-
ram no dia 04 de outubro, pra-
zo de 30 dias conforme previ-
sdo Estatutdria. Os servidores do
Judicidrio paranaense podem
acessar o Regimento Eleitoral
aprovado no dia 02 pela As-
sembleia para a eleicio de 2011
do Sindijus-PR no site.
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SINDNUS-PR GANHA
MANDADO DE INJUNCAO
NO STF

0O Supremo Tribunal Federal (STF) julgou, no ultimo dia 30
de agosto, o Mandado de Injuncdo n° 1971 ajuizado pelo
Sindijus-PR em favor de seus filiados. O resultado favoravel
foi reconhecido por unanimidade e teve o ministro Marco
Aurélio Melo como relator. O STF entendeu que os servidores
representados pelo Sindijus-PR tém direito & aplicacdo das
regras do artigo 57, da Lei 8213/91, em relagdo aqueles que
exercem atividades em condices de risco ou insalubres.

A decisdo diz que, por ndo existir legislagdo que
regulamente aposentadoria especial aos servidores publicos,
o0 TJ deve utilizar o que dispde o artigo 57, § 1°, da Lei 8213/
91, que regulamenta a concessdo de aposentadoria especial
aos trabalhadores da atividade privada.

A parte final da deciséo diz o seguinte: “julgo parcialmente
procedente o pedido formulado para, de forma mandamental,
assentar o direito dos substituidos a contagem diferenciada
do tempo de servigo em decorréncia de atividades exercidas
em trabalho especial, aplicando-se o regime da Lei n° 8.213/
91, para fins da aposentadoria de que cogita o § 4° do artigo
40 da Constituigdo Federal, cabendo ao 6rgao a que integrados
0 exame do atendimento dos requisitos de aposentagéo”,
declarou o ministro Marco Aurélio - relator.

Em reunido com a direcdo do Sindijus-PR, o advogado
Ludimar Rafanhim disse que a decisdo pode ser aplicada
imediatamente, pois qualquer recurso que o Estado utilize ndo
suspende os efeitos do julgado. Ludimar afirmou ainda que o
fato de o Estado do Parand e a Paranaprevidéncia terem
participado da ag&o retira o direito de entrarem com alguns
recursos junto ao Supremo Tribunal Federal.

O Sindijus-PR alerta que a aposentadoria especial ndo esta
mais vinculada a cargo, mas ao ambiente de trabalho. Nao
importa o cargo, mas o local de trabalho. Logo o trabalhador
tem que provar que esteve, habitualmente, exposto aos agentes
insalubres e perigosos por meio de um documento fornecido
pela empresa que se chama PPP- Perfil Profissiogréfico
Previdenciario. Assim o servidor, por meio do PPP, deve provar
que esteve 25 anos, habitualmente, exposto a agentes
insalubres ou perigosos. Feita essa prova a aposentadoria deve
ser concedida.

O servidor pode obter mais informacdes sobre aposentadoria
especial acessando o site, na secdo de documentos se encontra
0 arquivo com 0 nome “Aposentadoria Especial”.
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Encontros definem novas lutas
pelo Plano de Carreira

arios diretores do Sindijus-PR es-
! \/ tiveram em reunioes no interior

do Estado na semana entre os dias

12 a 16. Em Pato Branco e Francisco
Beltrio aconteceram Plendrias Regionais.
Em Beltrio os servidores se reuniram no
Tribunal do Juri na sexta-feira (16) com
a presenca de mais de 30 participantes.
Segundo José Roberto Pereira, coor-
denador-geral do Sindijus-PR, os presen-
tes queriam saber mais sobre a implan-
tacio do auxilio-saide, como andam as
regulamentacoes das gratificacoes e
quando vio ser aplicadas as progressoes

previstas na Lei 16748/10, que criou o
novo Plano de Cargos no Judicidrio do
Parand.

Porém, a reivindicacio que vem cres-
cendo com mais forca é em relagio a
um novo Plano de Carreira para os ser-
vidores, pois entendem que o enqua-
dramento ocorrido em fevereiro foi im-
portante, que deu um grande passo na
melhoria salarial em varios setores, mas
nio € a proposta de Plano de Carreira
que a categoria defendia. Assim, o
Sindijus-PR vai dar inicio a uma nova
campanha nos préximos dias que deve
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envolver todos os servidores,
dos primeiro e segundo graus,
dos novatos e dos antigos, in-
terior e capital.

As comarcas que recebe-
ram a visitas do Sindijus-PR na
semana passada foram: Candi-
do de Abreu, Reserva, Que-
das do Iguacu, Pato Branco,
Francisco Beltrido, Capitio
Leonidas Marques, Realeza,
Capanema, Santo Antonio do
Sudoeste, Barracio, Palmas e
Chopinzinho.

Nesta semana a dire¢io do
Sindijus-PR estd visitando locais
de trabalho de Curitiba e regido
metropolitana. No dia 21, as reu-
nides foram nos Juizados Espe-
ciais do Alto da XV e Sitio Cer-
cado e, também, na comarca de
Colombo, onde, a exemplo do
que ji aconteceu na semana pas-
sada, varios servidores se fili-
aram ao Sindicato.

No més de agosto, a Comissdo de estudos para licitar
a folha de pagamentos dos juizes e servidores se reuniu
na sala de reunifdes da Secretaria do TJ. Na
oportunidade os trabalhos foram concluidos e serdo
apresentados ao desembargador Miguel Kfouri Neto,
presidente do TJ. A proposta leva em conta o valor
que o banco vencedor devera pagar ao Poder Judiciario,
mas também que produtos e servigos sejam oferecidos
aos servidores com maiores vantagens do que aos demais
clientes.

Segundo David Machado, representante da categoria
na Comissao, o Sindijus-PR contribuiu com os trabalhos,
inclusive apresentou resultado de uma enquete
realizada com os servidores onde apontou que, segundo
a ordem de importancia, eles preferem isen¢do de
anuidade da conta corrente (incluindo cartdes, cheques
e extratos), juros menores para empréstimos e cheque
especial, financiamento da casa propria em condicdes
especiais, seguros de veiculos e residéncia, planos de
previdéncia e fianca bancéria. David diz ainda que os
servidores mostraram preocupagdo de que o banco
vencedor deva possuir agéncia em suas cidades.

[ ATE FINAL DO ANO CERCA DE 40 VARAS
SERAOQ ESTATIZADAS

O Tribunal de Justica (TJ) iniciou na semana passada
nova fase de instalagdo e estatizacdo de varas de
servicos judiciais. Segundo o juiz auxiliar do TJ, Frederico
Mendes Junior até o final do ano devem ser instaladas
mais 40 Varas estatizadas em todo o Estado, com a
consequliente contratacdo de novos servidores, cerca de
450 vagas. Entre essas novas varas, estd a instalagao
de uma Vara de Execugdes Penais em Cruzeiro do Oeste
(onde o Estado vai construir uma penitenciaria) e a
estatizacdo da 12 Vara Civel de Umuarama.Desde
fevereiro, quando assumiu a Presidéncia do Tribunal de
Justica, o desembargador Miguel Kfouri Neto instalou
Varas em Londrina, Maringa, Araucaria, Colombo,
Almirante Tamandaré, Campo Largo, Fazenda Rio
Grande, Sao José dos Pinhais e Curitiba.
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B DEPUTADOS APROVAM PROPOSTA QUE CRIA
FUNDO DE PENSAO PARA SERVIDOR PUBLICO

Os deputados da Comissdo de Trabalho, Admi-
nistragao e Servico Publico aprovaram no ultimo dia
24 de agosto, o projeto de lei 1992/07, que institui
o0 regime de previdéncia complementar para os
servidores publicos da Unido, do Poder Judiciario,
do MPF (Ministério Publico Federal) e TCU (Tribunal
de Contas da Unido). A proposta, encaminhada pelo
executivo federal, pretende regulamentar a reforma
da previdéncia, realizada em 2003 e criar um fundo
de pensdo Unico - o Funpresp - para os servidores
dos trés poderes. No entanto, se aprovada, ira valer
somente para os novos servidores aprovados em
concurso publico a partir da promulgacdo da lei.
Pelo regime proposto, o servidor e a Unido vao
contribuir igualmente para o fundo de pensao até o
limite de 7,5%sobre o que exceder o teto pre-
videnciario, hoje fixado em R$ 3.689,66. As duas
contribuicdées vao formar a poupanga responsavel
pelo pagamento do complemento das aposentadorias
e pensdes dos servidores.Na préxima etapa desse
processo a Comissdo de Trabalho da Cémara volta
a analisar o projeto, para votar os destaques. Em
seguida a proposta segue para as comissdes de
Seguridade Social e Familia, de Financas e
Tributacdo e de Constituicdo, Justica e de
Cidadania. Em seguida vai para o Senado.

[@ CNJ: VALORIZACAO DA MAGISTRATURA E DOS
SERVIDORES SAO PRIORIDADE

Representando os novos conselheiros do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), o ministro Carlos Alberto
Reis de Paula, do Tribunal Superior do Trabalho
(TST), afirmou que a composi¢do que se inicia vai
trabalhar para a valorizacdo do magistrado e dos
servidores do Judiciario. “Uma magistratura sem
juizes valorizados é inexistente”, ressaltou. O
ministro destacou que o trabalho de aper-
feicoamento da magistratura tem impacto direto
na qualidade dos servigos prestados ao cidadao e
que o CNJ foi criado para definir novos rumos
estratégicos para o Judiciario. “Nossa missdo é
servir em um colegiado com respeito, onde o0s
interesses individuais serdo deixados a parte porque
0 interesse é servir a sociedade, trabalhando para
melhorar a prestacao jurisdicional”. Segundo o
presidente do CNJ e do Supremo Tribunal Federal
(STF), ministro Cesar Peluso, os novos conselheiros
ja demonstraram, na primeira sessdo plenaria, que
tém capacidade de atuar no aprimoramento da
magistratura ao aprovarem a criacdo da comissao
que formulara a politica nacional de seguranga para
0s juizes.

PROPOSTAS resultado do | Encontro dos Analistas
Sindijus-PR protocolou no TJ
reivindicacoes dos analistas

Reunido com a Secretaria foram debatidas as propostas

Pips
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D Diretores do Sindijus-PR, represetnantes dos analistas e do T]

reunido realizada no ul-
A timo dia 20 entre direto-

res do Sindijus-PR e re-
presentantes dos analistas com o
Tribunal de Justica (TJ) serviu
para serem debatidas as propos-
tas aprovadas no I Encontro Esta-
dual dos Analistas, ocorrido em
julho. Na oportunidade, o TJ foi
representado pelo chefe de ga-
binete do Secretirio, Alberto
Koji. Os pedidos jd tinham sido
protocolados no ultimo dia 15.
Um dos pedidos (n° 0336789/
2011) trata da regulamentacio do
adicional de periculosidade para
os analistas judicidrios que atu-
am na 4rea de Psicologia e Servi-
¢o Social; outro (n° 0336790/
2011) se refere a proposta de
novas adequagdes salariais e 0
terceiro (protocolo n® 0336792/
2011) reune todas as reivindica-
¢oes aprovadas pelos analistas no
Encontro.

Para o TJ ndo ha possibilida-
de de Analistas exercerem Super-
visio em Varas que tenham Es-
crivio ou Secretdrio Titular.
Alberto disse que uma hipdtese
¢é de que Analistas nao sejam mais

' )

nomeados em Varas nessa situa-
¢do. No entanto, sobre as nome-
acoes ja realizadas ficou de ana-
lisar a possibilidade de relotar
aqueles que desejarem. Porém,
¢ necessdrio aprofundar estudos
sobre o assunto. Patricia E. G. dos
Reis, uma das representantes dos
Analistas, entende que sobre esta
questio a manifestacio foi posi-
tiva. O Tribunal também preten-
de avaliar a possibilidade de con-
vidar Analistas que jd estejam tra-
balhando para assumir as fungoes
de Diretor ou Supervisor quan-
do ocorrer instalagio ou esta-
tizacdo de novas secretarias, an-
tes de nomear novos Analistas.
Alberto também explicou que
ndo hd resisténcia do TJ ao pedi-
do que impde a abertura de pro-
cesso administrativo para a des-
tituicio das fungdes de Diregio
e Supervisdo e que os Analistas
que tenham interesse em exer-
cer as fungdes deverdo necessa-
riamente atuarem nas secretari-
as e nao na assessoria de magis-
trados. Na hipétese de o juiz re-
quisitar o servidor para assessord-
lo, deve pedir a nomeagio de

fuooT sepuon Bjowey

outro analista para substitui-lo no
cartério ou secretaria.

Sobre os pedidos para paga-
mento de periculosidade aos Psi-
cologos, Assistentes Sociais e de-
mais servidores lotados em Varas
Criminais e de Execugio Penal e
0 que pede aumento nos venci-
mentos deverdo ser encaminha-
dos para estudo de impacto fi-
nanceiro no Departamento Eco-
nomico. Os argumentos do Tri-
bunal sio de que com a implan-
tacio do auxilio-saide e eleva-
¢1o do valor do auxilio-alimen-
tagao, o orcamento do Judicidrio
ficou menor para resolver outras
questdes que envolvam aumen-
to de despesas. No entanto, para
continuar os debates sobre as pro-
postas apresentadas, ficou agen-
dado um novo encontro no dia
11 de outubro, as 14 horas na Se-
cretaria.

TECNICOS JUDICIARIOS

Da mesma forma que o Sin-
dicato encaminhou o pedido dos
Analistas, vai protocolar também
as reivindicagcoes dos Técnicos,
pois ambos foram aprovados nos
Encontros desses profissionais.
Embora haja aparentes contradi-
¢oes entre os pleitos dos ocupan-
tes dos dois cargos, isso nao pode
ser motivo de desavencas. Ao con-
tririo, reforca a necessidade da
clara definicio das funcoes de
cada um. O resultado serd a sin-
tese das reivindicacoes de Téc-
nicos e Analistas, superando o
que, apenas, aparentemente é
contradit6rio. Ndo encaminhar o
pleito formulado em cada um
dos Encontros seria uma omissio
do sindicato.
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APROVADO TJ apresentou no inicio do més ao Org&o Especial

Reuniao entre Sindijus-PR e
auxilio-salilde e aumento administracao do T

Servidores conquistam

no auxilio-alimentacao

o dia 05 de setembro uma das reivindicacdes propostas pelo Sindijus-PR ao
N Tribunal de Justica (TJ) foi ao Orgio Especial do Tribunal e acabou sendo

aprovada a criagio do auxilio-saide e o aumento do auxilio-alimentagio.

Segundo o chefe de gabinete do Secretirio do TJ, Alberto Koji, ambos de-
vem entrar em vigor no dia 01 de janeiro de 2012, mas s6 para os servidores ativos.
Em virtude dessa informagio, o Sindijus-PR se reuniu na semana passada, com o juiz
auxiliar da Presidéncia, Frederico Mendes Junior e questionou o porqué de nio ser
extensivo a todos os servidores ativos e inativos. Para o coordenador-geral do Sindi-
cato, José Roberto, hoje quem mais necessita de auxilio-satide sao os aposentados e
pensionistas, pois sdo os que mais tém dificuldades, em virtude da faixa etria.

No encontro, os diretores do Sindijus-PR lembraram ao juiz auxiliar que o pré-
prio Presidente Miguel Kfouri havia dito na primeira reuniio com o Sindicato, de
que o auxilio-satide seria extensivo a0s aposentados e pensionistas, no entanto, as
informagdes dio conta de que a proposta aprovada atingird apenas os servidores
ativos. Frederico afirmou que vai verificar o que realmente foi aprovado pelo Orgio
Especial, e que também entende que esse auxilio deva atingir os aposentados, pois
40 0s que mais precisam de assisténcia médica.

Os valores definidos (conforme tabela abaixo) vio obedecer as faixas etarias infor-
madas e naqueles valores podem ser incluidos os dependentes. A observacio ¢ de
que s6 terdo direito ao beneficio os servidores que possuem ou que vierem a contra-
tar um plano de satide. Veja tabela abaixo:

gii:,? di;tréﬁa e Madisnads Ho Valor Maximo do Auxilio-Saude
Da 18 anos R$112,06
19a 23 anos R$ 183,48
24 a 28 anos R$ 250,68
29a 33 anos R$ 270,41
34 a 38 anos R$313,75
39a 43 anos R$ 34233
44 a 48 anos R$ 411,40
493 53 anos R$ 480,72
54 a 58 anos R$ 521,80
59anosou + R$ 672,36

Auxilio-alimentacgéo

E a respeito do aumento do auxilio-alimentagdo, Alberto confirmou que também
foi aprovado e o valor serd de R$ 400,00, a partir de janeiro de 2012. O projeto de
lei deve ser encaminhado ao Legislativo nos proximos dias. O Sindijus-PR também
requereu que o beneficio seja estendido aos aposentados e pensionistas. Citou como
exemplo o que ocorre nos Estados de Santa Catarina e Rio Grande do Sul, onde o
beneficio também abrange os inativos.

Neste més de setembro, o Sindijus-
PR esteve em reunido com a admi-
nistracdo do Tribunal de Justica
(TJ-PR), na pessoa do juiz auxiliar
da Presidéncia, Frederico Mendes
Janior e com o chefe de gabinete
do secretario do Tribunal de Justi-
¢a, Alberto Koji. Nas ocasifes fo-
ram tratados os seguintes assuntos:

REGULAMENTACAO DAS

GRATIFICACOES
Foi informado que esta pronto o pro-
jeto de lei que regulamenta as gra-
tificacGes. A mensagem vai definir a
questdo do plantédo judiciario e dos
servidores que acumulam direcao de
forum. No momento esta sendo cal-
culado o impacto financeiro. Nos pré-
ximos dias o Sindijus-PR tera maio-
res informagdes. Quanto aos que tra-
balham no Tribunal do Jari h& estu-
dos que indicam que o TJ-PR devera
pagar horas extras, outros que de-
veria pagar gratificagdes. Por enquan-
to ainda nédo ha parecer conclusivo.

SAIJ E MOTORISTAS

O projeto ja estd quase concluido e
esperando que o Departamento Ad-
ministrativo repasse a lista com os
nomes das profissionais que serao be-
neficiadas. Alberto disse que nos pro-
ximos dias vai repassar informacdes
ao Sindijus-PR, antes de ser encami-
nhado ao Orgéo Especial. J& 0s mo-
toristas que prestam servigos ao SAIJ
e VEP devem receber uma gratifica-
¢ao para compensar o risco de vida,
mas os estudos com impacto finan-
ceiro ainda ndo foram concluidos.

REAJUSTE DE 6,5% AOS

APOSENTADOS DO

EXTRAJUDICIAL
Os aposentados e pensionistas do
Extrajudicial tiveram recentemen-
te seu direito aos reajustes reco-
nhecidos, porém, ficou de fora o
percentual de 6,5%, que é a infla-
¢ao de maio de 2010 a abril de 2011,
percentual deveria ter sido im-

plantado no dia 1° de maio de 2011.
O Sindijus-PR ja protocolou pedido
de implantagdo deste reajuste, o
namero é 320.527/11. Frederico
disse que vai verificar junto ao De-
partamento Econémico e Financeiro
do TJ para se informar em que fase
se encontra o estudo. Afirmou que
vai pedir agilidade nos trabalhos.
Ainda em relagdo aos aposentados,
o Sindijus-PR afirmou que protoco-
lou pedido em relagéo as diferen-
¢as ndo pagas (atrasados) desde 1°
de janeiro de 2007 até a implanta-
¢do. Referido pedido foi protoco-
lado sob n° 320.528/11.
Frederico afirmou que vai verifi-
car 0 mais breve possivel e analisar
a possibilidade de pagamento des-
ses atrasados, se for o caso, de
forma parcelada. A informacéo foi
bem recebida pelos representantes
dos aposentados presentes a reu-
nido.

COMARCA DE CASTRO

Foi informado a Presidéncia a situ-
acdo dos Oficiais de Justica da
Comarca de Castro. L4 sdo apenas
dois profissionais e um “Ad Hoc”
para dar conta da demanda de tra-
balho. Os dois Oficiais estdo sobre-
carregados de Mandados, e ainda,
com varios processos administrati-
vos, pelo ndo cumprimento de pra-
zos. O Sindijus-PR solicitou provi-
déncias imediatas para que sejam
nomeados Técnicos Judiciarios.
Frederico afirmou vai manter con-
tato com o Juiz diretor do Férum
para tomar providéncias.

FERIADO DE 15 DE

NOVEMBRO
O Sindijus-PR vem recebendo pedi-
dos para que seja antecipado, para
as comarcas que ndo tiveram o fe-
riado prolongado de 07 de setem-
bro, o dia 08/12 para 14/11, vés-
pera da Proclamacéao da Republica
(15/711). O Sindicato vai encami-
nhar o pedido.
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TJ diz que nomeagéo ja foi definida, mas até agora ninguém assumiu

Vara Criminal de Curitiva esta com
apenas um servidor ha 8 anos

Varios pedidos ja foram feitos ao TJ, mas nada mudou

m visita as comarcas do
E interior, o Sindijus-PR

tem constatado as pés-
simas condicoes de trabalho
em virios locais. No entanto,
tem se que destacar o que estd
acontecendo na comarca de
Curidva e o desespero da
servidora da Vara Criminal. A
escriva relata que precisa de
SOCorro urgentemente, pois a
situagdo na sua Vara é de ur-
géncia. “Sou escrivd criminal
aqui em Curidva hd mais de
0ito anos, e desde a minha no-
meacio nio tenho nenhum au-
xiliar designado pelo Tribunal
de Justica”, explicou.

Na Vara Criminal, além da
escriva, sO trabalham estagidrios,
pois nio hd nenhum outro ser-
vidor concursado. O coordena-
dor-geral do Sindijus-PR, José
Roberto ressalta que apesar dos
problemas, a colega se empenha
20 maximo no exercicio de suas
fungodes e lembra ainda, que
esse tipo de situacio existe em
muitos foruns do interior, onde

os servidores sio obrigados a tra-
balhar com total falta de estru-
tura, muitas vezes além do ho-
rrio e, no raro, sacrificando até
mesmo o convivio familiar para
darem conta da sobrecarga de
trabalho.

A escriva falou que entrou
em contato com o TJ, enviando
e-mails para a Presidéncia,
Vice-Presidéncia e Secretaria,

no entanto, até o fechamento
desta matéria, nada tinha sido
feito. “Ocorre que estou cansa-
da desta situacdo e, sincera-
mente, estou com problemas
de satde e preciso tirar as trés
licencas e as quatro férias que
tenho direito. Porém, nio con-
sigo, porque nas mios de quem
vou deixar a Vara?”, desabafou.
Contou ainda, que conversou

com o Departamento de Con-
cursos do Tribunal, e a infor-
macio € de que teria sido apro-
vado o envio de um técnico
para a Vara, mas que nio havia
previsio de nomeacio.

Com essa informacgdo, o
Sindijus-PR entrou em contato
com o Departamento responsi-
vel e verificou que realmente ha
designacio de um técnico, mas,
segundo a escrivd, apenas um
nio resolve o problema da
comarca.

A falta de servidores, aliada
a grande quantidade de proces-
sos, sobrecarrega o trabalhador.
Segundo a servidora, devido a0
enorme volume de trabalho, é
obrigada a estender sua jornada
didria para além das 19 horas, e
também nio pode nem mesmo
contar com a ajuda de estagidri-
08, pois sio temporarios. A situ-
agio enfrentada na Vara Crimi-
nal de Curitiva foi comunicada
pelo Sindicato ao TJ, pedindo
providéncias urgentes, mas nio
houve resposta.

SINDIJUS-PR OFERECE ASSESSORIA JURIDICA AOS FILIADOS

O atendimento é oferecido na segunda-feira das 13h30

advogado Daniel Godoy pelo telefone (41) 3353-5232.
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as 17h30 e na sexta-feira das 09h15 as 12h00, pelo escri-
torio RSR - Advogados Associados, localizado na Avenida
Candido de Abreu n° 469, Conjunto 1802, no Centro Civi-
co, em Curitiba. A assessoria juridica é feita pelas
advogadas Andressa Rosa e Raquel C. de Souza Magrin. Os
filiados podem marcar horario pelo telefone (41) 3352-
9831 com Edilaine. E para os casos dos filiados do interi-
or, pode ser feito o atendimento por telefone também
nestas datas.

ACOES COLETIVAS
E os filiados que quiserem tratar a respeito das acoes
coletivas devem entrar em contato com o escritério do

ASSEDIO MORAL

O atendimento é realizado pela advogada Rosangela
Ziliotto na sede urbana do Sindicato, localizado na Rua
David Geronasso n° 227, bairro Boa Vista, na segunda-
feira e na sexta, das 9 as 12 horas. Os servidores podem
agendar suas consultas pelo telefone (41) 3075-5555. Ja
os filiados do interior poderdo fazer suas consultas via
telefone, sempre nos dias e horarios informados acima.

Para o coordenador-geral do Sindijus-PR, José
Roberto, esse atendimento aos filiados é importante
para ajuda-los realizar os encaminhamentos corretos
dos problemas.

m 12 de outubro

Dia da Nossa Senhora
Aparecida e da Crianca.

® 19 de outubro

Dia da Luta dos Traba-
lhadores do Judiciario do
Parana.

® 10 de novembro

A Federacéo Nacional
dos Servidores do Judici-
ario nos Estados (Fena-
jud) realiza o VIII Con-
seju, congresso nacional
da categoria. O evento
serd realizado na cidade
de Macei6-AL no Hotel
Matsubara. Os debates
envolverao assuntos des-
de a Democratizagdo do
Judiciario e o Estatuto
Nacional (PEC 190) che-
gando a discussdo da
Precarizagdo, Virtua-
lizagdo de Processos e as
novas relacdes de traba-
lho no Poder Judiciario.
Durante o evento, have-
ra elei¢io e posse da Di-
retoria Executiva e Con-
selho Fiscal.

® 16 de novembro

Acontece o 17° Curso
Anual de Comunicacao
do Ndcleo Piratininga de
Comunicagéo. A ativida-
de este ano sera no Clu-
be de Engenharia, Cen-
tro do Rio de Janeiro. O
curso é referéncia para
sindicalistas, jornalistas,
militantes sociais, profes-
sores e estudantes de
comunicagao do pais in-
teiro, interessados em
pensar a forca da midia
e seu papel central na
disputa de hegemonia na
sociedade.



